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1°" Journée de Recherche sur les Pays d’Afrique (JRPA)
Lille, 30 novembre 2017

Selon la Banque mondiale, les marchés émergents et les économies en développement
afficheraient une croissance de 5,8 % en 2016. Le FMI prévoit une croissance de 4,7% dans
les pays émergents en 2017. De plus en plus d’investisseurs, nationaux et étrangers, sont
attirés par le potentiel que représentent ces pays (ex. ouverture de nouveaux centres
commerciaux, Smartphones dédiés, services innovants, ...).
Les pays émergents suscitent également un intérét croissant chez les chercheurs en sciences
de gestion comme le témoignent par exemple les deux numéros spéciaux de Journal of
Business Research dont 1’'un est consacré aux «opportunités et enjeux des pays
émergents pour les professionnels »' et I’autre porte sur « les stratégies multinationales dans
les pays émergents »* %, Cependant, le manque de travaux de recherche sur ces marchés est
notable (Lages, Pfajfar, et Shoham, 2015)*. De maniére plus spécifique, le continent africain
mérite une attention particuliere tant il est singulier sur le plan culturel, social et économique.
Dans ce continent, la classe moyenne est passée de 5 a 15% en deux décennies (Ncube et
Shimeles, 2012)°. Les travaux de recherche, en marketing en particulier et en sciences de
gestion ou économie en général, doivent mieux prendre en compte cette spécificité, en
apportant des contributions authentiques et sociétales pour favoriser un développement
endogene.
Cette journée de recherche a pour objectif de réunir les chercheurs (en marketing et en
gestion) intéressés par les problématiques des pays d’Afrique au sens large (Afrique sub-
saharienne et Afrique du Nord). Plus spécifiquement, il s’agit :

- De construire des ponts entre différents chercheurs (situés dans des pays d’Afrique et

dans d’autres pays emergents ou développés).
- De contribuer a I’avancement théorique de la recherche sur les pays d’ Afrique.

! https://www.journals.elsevier.com/journal-of-business-research/call-for-papers/challenges-and-opportunities-
for-marketers-in-the-emerging-m/

2 https://www.journals.elsevier.com/journal-of-business-research/call-for-papers/emerging-market-mncs-post-
acquisition-strategies

¥ Le terme « emerging markets » ou « emerging countries » englobe les pays en développement et les pays
émergents (voir les deux appels a publications cités ci-dessus).

* Lages, Cristiana R., Gregor Pfajfar et Aviv Shoham (2015), “Challenges in Conducting and Publishing
Research on the Middle East and Africa in Leading Journals”, International Marketing Review, 3 (1), 52-77.

> Ncube, M. et Shimeles A. (2012), “The Making of the Middle Class in Africa”, African Development Bank
Report : http://www.uneca.org/sites/default/files/page_attachments/aec2012-399.pdf
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- De proposer des recommandations pour le management des entreprises (nationales ou
internationales) et des organisations publiques.

Thémes non exhaustifs:

Les chercheurs sont invités a soumettre des recherches empiriques, méthodologiques et
conceptuelles qui mettent 1’accent sur des sujets en marketing et en gestion liés aux pays
africains. Sans que cette liste soit exhaustive, ils peuvent proposer des communications
critiques et originales sur les themes suivants :

e Les produits et les services : adaptation des produits, innovation produit,
transformation locale du produit, gestion du personnel de contact, qualité du service,
etc.

e Les réseaux de distribution en Afrique : commerce traditionnel, réseaux informels,
marchés alternatifs, impact de la distribution moderne (ex. centres commerciaux,
grandes surfaces, etc.), présence chinoise en Afrique, ...

e Les stratégies de communication: adaptation de la publicité dans le contexte local,
pratiques de promotion, rdle des réseaux sociaux, etc.

e Le prix : négociation de prix, perception du prix, etc.

e Le e-commerce et les nouvelles technologies : marketing mobile, commerce connecté,
digitalisation, etc.

e Le comportement du consommateur : influence de la religion, des traditions, du
groupe de référence et du réseau social, etc.

e Immigration africaine, pauvreté, stratégies a la base de la pyramide, adaptation a la
crise économique, etc.

e Le management et le marketing sociétaux : éthique, RSE, développement durable,
commerce équitable, etc.

e Les stratégies d’internationalisation, management interculturel des équipes, stratégies
de partenariats Afrique-Afrique.

e Les pratiques de co-création et de participation, les business models.

e Lastratégie de marque: marque locale/ globale, pays d’origine, contrefacon, etc.

e Stratégies associatives et coopératives : ONG, association, cooperatives, GIE, etc.
e Entreprenariat : PME, TPE, entreprenariat social, femmes entrepreneurs, BtoB, etc.

e Management et marketing sectoriels : luxe, santé, industrie, agro-business, tourisme /
hospitalite, banque, etc.

e Etudes cross-culturelles (pays africains / autres pays émergents ou développés).
Les communications peuvent étre fondées sur des méthodes qualitatives ou quantitatives, des
études de cas et des analyses conceptuelles. Les themes abordés peuvent avoir une orientation
stratégie, marketing et comportement du consommateur ou de 1’organisation. Ils peuvent étre
aussi abordés dans différents domaines des sciences de gestion ou de I’économie : ressources
humaines, management public, logistique, systéme d’information, etc.
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Le Comité scientifique encourage fortement les collaborations entre colléegues de pays
différents, ainsi que les comparaisons cross-culturelles.

Format des communications, opportunités de publication et prix

Les auteurs peuvent soumettre des communications en francais ou en anglais selon deux
formats :

- Version courte : 5 pages maximum, times 12, interligne 1,5 et marges 2,5, incluant
tout (page de titre, résumes, texte, références bibliographiques et annexes).

- Version longue : 15 pages maximum, times 12, interligne 1,5 et marges 2,5, incluant
tout (page de titre, résumes, texte, références bibliographiques et annexes).

Les communications soumises feront 1’objet d’une évaluation en double aveugle par deux
relecteurs du Comiteé scientifique.

La premiére page de la soumission doit comprendre : le titre de la communication, un résumé
(en francais et en anglais) de 150 mots interligne double, un maximum de cing (5) mots cleés.

Le fichier initial soumis ne doit pas comporter d’informations sur 1’identité du ou des auteurs.

C’est la version finale acceptée qui comportera ces détails (Prénom, nom, affiliation et

contacts du ou des auteurs).

Voir feuille de style jointe a I’appel et accessible via la plateforme de soumission pour

connaitre les spécifications du fichier & soumettre.

Plateforme et modalités d’envoi des soumissions

Les soumissions doivent étre faites en Word 2003 exclusivement via la plateforme dédiée :
https://jrpa.sciencesconf.org/

Les fichiers de soumission doivent é&tre nommés comme suit : titre soumission-JRPA2017

Opportunités de publication

Pour les communications avec un bon potentiel, et au vu de I’intérét de la thématique abordée,
le comité scientifique pourra encourager et accompagner le ou les auteur(s) a proposer leur
projet dans des revues classées (liste HCERES/ FNEGE/ CNRS) ou dans d’autres supports
(ouvrages collectifs). Dans ce sens :

- La revue Management et Sciences Sociales (FNEGE 4) sélectionnera les projets adaptés a
son positionnement pour les envoyer en évaluation.

- La revue Management & Avenir (FNEGE 3/ CNRS 4) a donné son accord de principe pour
publier un cahier spécial a partir des communications présentées a la JRPA. Un Comité de
lecture constitué évaluera les projets sélectionnés selon la procédure de la revue.
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Prix Sphinx de la meilleure communication

La société Le Sphinx (éditeur de logiciels — prestataire d’études) décernera un « Prix de la
meilleure communication » de la Journée. Le Prix consistera a un équipement logiciel pour
le laboratoire du lauréat. Ainsi, le lauréat gagne et fait gagner son laboratoire.

11 s’agit de :

- trois licences « Sphinx iQ 2 Quali » de 3 ans (logiciel de conception de questionnaires et
d'analyses quantitatives et qualitatives des données) et ;

- un « compte SphinxOnline » (1000 réponses, 5000 e-mails), plateforme d’hébergement, de
diffusion des enquétes (en ligne, tablettes, réseaux sociaux, etc.) et de partage de données.

L’équipement logiciel Sphinx offert sera créé au nom du laboratoire et envoyé par voie
électronique directement au laboratoire du lauréat. Le lauréat doit mettre a disposition de Le
Sphinx les coordonnées complétes de son laboratoire.

Prix « Jeunes Chercheurs » de la JRPA

Les deux meilleures communications écrites ou co-écrites par des jeunes chercheurs vont
recevoir un Premier prix jeune chercheur (1000 euros) et un Deuxieme prix jeune
chercheur (500 euros) de la JRPA.

Calendrier prévisionnel de soumission

Date d’ouverture des soumissions 15 mai 2017

Date limite de soumission des communications 31 juillet 2017
Date des notifications des décisions aux auteurs 05 octobre 2017
Date limite de soumission des versions finales 06 novembre 2017
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